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1. AMAC

Bu talimatmn amac1; Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Ag1z ve
Dis Sagligi Egitim Uygulama Merkezinde gorev yapan tiim personelin gorev, yetki ve
sorumluluklarini belirlemek, hizmet sunumunun etkin, giivenli ve mevzuata uygun sekilde

yiriitiilmesini saglamaktir.

2. KAPSAM

Bu dokiiman;
Akademik personel
Saglik personeli
Idari personel

Teknik ve destek personeli olmak iizere merkezde gorev yapan tiim ¢alisanlar1 kapsar.

3. DAYANAK

Bu kitapgik asagidaki mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir:

2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu

3359 Sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanunu

Universitelerin Agiz ve Dis Saghigi Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmelikleri
Saglikta Kalite Standartlar1 (SKS)

4. ORGANIZASYON SEMASI

Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Ag1z ve Dis Saghg Egitim
Uygulama Merkezinin organizasyon yapisi asagidaki sekilde olusturulmustur:
Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Saghigi Egitim
Uygulama Merkezinin organizasyon yapisi asagida belirtilen yonetim, akademik ve idari
birimlerden olusmaktadir.

4.1.Ust Yonetim

Rektor

Dekan
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4.2.Uygulama Merkezi Yonetimi
Bashekim

Bashekim Yardimcilari

Hastane Miidiirii

Hastane Miidiir Yardimcisi

4.3.Akademik Birimler

1.Anabilim Dali Bagkanlar

Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim Dali
Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali
Endodonti Anabilim Dali

Ortodonti Anabilim Dalt

Pedodonti (Cocuk Dis Hekimligi) Anabilim Dali
Periodontoloji Anabilim Dali

Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali
Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali
2.Klinik Birim Sorumlulari

3.0gretim Uyeleri

4. Arastirma Gorevlileri

4.4.Saghk Hizmetleri Personeli

Agiz ve Dis Saglig1 Teknikerleri

Dis Protez Teknikerleri

Dis Protez Laboratuvar Teknikerleri
Hemsireler

Radyoloji Teknikerleri

Sterilizasyon Birimi Personeli

Dis Hekimleri

4.5.Destek ve Idari Birimler

Hasta Kayit Birimi

Tibbi Sekreterler
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Yonetim Birimi

Bilgi islem Birimi

Hasta Haklar1 Birimi

Satin Alma

Muhasebe ve Finans Birimi
Temizlik Ve Cevre Hizmetleri
Teknik Destek Birimi

10. Hasta Giivenligi ve Risk Yonetimi Personeli

KAHRAMANMARAS SUTCU iIMAM UNIVERSITESI
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Organizasyon Kadrosu Gorev Tanimlar1 Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
4.1.Ust Yonetim
4.1.1. Rektor

Gorev Tanim

Rektdr, iniversitenin en iist yoneticisi olup liniversitenin akademik, idari ve mali faaliyetlerinin
yiiriitiilmesinden sorumludur.

Yasal Dayanak

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

Gorev ve Sorumluluklar:

Universitenin genel ydnetimini saglamak.

Universite birimleri arasinda koordinasyonu saglamak.

Universitenin egitim, dgretim ve arastirma faaliyetlerini planlamak ve gelistirmek.
Universite hastaneleri ve uygulama merkezlerinin mevzuata uygun sekilde ¢alismasini
Universite personelinin gérevlerini mevzuata uygun sekilde yiiriitmesini saglamak.

Universite biitgesinin etkili ve verimli kullanilmasini saglamak.

4.1.2. Dekan

Gorev Tanim

Dekan, fakiiltenin akademik ve idari faaliyetlerinden sorumlu en st yoneticidir.
Yasal Dayanak

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

Gorev ve Sorumluluklar:

Fakiiltenin egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerini planlamak ve yiiriitmek.
Fakiilte birimleri arasinda koordinasyonu saglamak.

Fakiilte kurullarina baskanlik etmek ve alinan kararlarin uygulanmasini saglamak.
Fakiiltenin insan kaynaklar1 ve akademik faaliyetlerini yonetmek.

Fakiilteye bagli uygulama merkezlerinin faaliyetlerini izlemek ve degerlendirmek.

Fakiiltenin stratejik plan ve hedeflerini gergeklestirmek.

4.2 Uyqulama Merkezi Yonetimi
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4.2.1.Bashekim

Gorev Tanim

Bashekim, Agiz ve Dis Saghgr Egitim Uygulama Merkezinin tibbi, idari ve teknik
faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden sorumlu yoneticidir.

Yasal Dayanak

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

Yiiksekogretim Kurumlari Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezleri Yonetmelikleri

Saglikta Kalite Standartlar1 (SKS)

Gorev ve Sorumluluklar:

Saglik hizmetlerinin etkin, verimli ve giivenli sekilde yiiriitiilmesini saglamak.
Klinik hizmetlerin planlanmasini ve koordinasyonunu saglamak.

Akademik birimler ile idari birimler arasinda koordinasyonu saglamak.

Hasta giivenligi ve hizmet kalitesinin artirilmasina yonelik ¢aligmalar yiiriitmek.
Saglik hizmetlerinin ilgili mevzuata uygun yiiriitiilmesini saglamak.

Personelin gorev dagilimmi yapmak ve hizmetlerin diizenli yiiriitiilmesini saglamak.

4.2.2. Bashekim Yardimcilarn

Gorev Tanim

Bashekim yardimcilari, baghekimin verdigi gérevleri yerine getiren ve merkez yonetiminde
bashekime yardimci olan yoneticilerdir.

Yasal Dayanak

o 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

e Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Yo6netmeligi

Gorev ve Sorumluluklar:

Bashekimin verdigi gorevleri yerine getirmek.

Klinik ve idari hizmetlerin koordinasyonuna katki saglamak.

Hizmet siireglerinin diizenli ve etkin sekilde yiiriitiillmesini saglamak.
Personelin gorevlerini mevzuata uygun sekilde yerine getirmesini takip etmek.

Kalite yonetim faaliyetlerine destek olmak.
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Bashekimin bulunmadigi durumlarda verilen yetki kapsaminda gorevleri yiiriitmek.

4.2.3.Hastane Miidiirii

Gorev Tanimi

Hastane Miidiirli, agiz ve dis sagligi merkezinin idari, mali ve teknik hizmetlerinin etkin,
verimli ve mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesini saglayan yonetici konumundaki personeldir.
Gorev ve Sorumluluklar:

Hastanenin idari isleyisini planlamak, organize etmek ve denetlemek.

Kurum kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasini saglamak.

Satin alma, muhasebe, teknik hizmetler, temizlik hizmetleri ve diger idari birimleri koordine
etmek.

Kurumun stratejik hedeflerine uygun yonetim politikalar1 gelistirmek.

Personel yonetimi, gorev dagilimi ve ¢alisma diizenini belirlemek.

Hasta memnuniyeti ve hizmet kalitesinin artirilmasina yonelik ¢alismalar yiiriitmek.

Saglik hizmetlerinin yiiriitilmesinde mevzuata uygunlugu saglamak.

Kurum yonetimi ile akademik ve idari birimler arasinda koordinasyonu saglamak.

Acil durum ve kriz yonetim planlarinin uygulanmasini saglamak.

Kurum faaliyetlerine iligkin raporlar1 hazirlamak ve iist yonetime sunmak.

4.2.4. Hastane Miidiir Yardimcisi

Gorev Tanim

Hastane Miidiir Yardimcisi, hastane miidiiriine baglh olarak kurumun idari ve mali hizmetlerinin
yiiriitiilmesine destek olan ve miidiiriin verdigi gorevleri yerine getiren yoneticidir.

Gorev ve Sorumluluklar:

Hastane miidiiriiniin verdigi gérevleri yerine getirmek ve miidiire yardimer olmak.

Idari birimlerin faaliyetlerini takip etmek ve koordinasyonu saglamak.

Giinliik idari isleyisin diizenli yiiriitilmesini saglamak.

Personel calisma diizeni ve is dagiliminin uygulanmasini takip etmek.

Hizmet kalitesinin artirilmasina yonelik ¢alismalara katki saglamak.
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Satin alma, muhasebe ve destek hizmetleri ile ilgili siiregleri izlemek.
Kurum i¢i yazisma ve raporlamalarin diizenli yapilmasini saglamak.
Miidiirin  bulunmadigi durumlarda kurum yoénetimini temsil etmek (yetki devri

kapsaminda).

4.3. Akademik Birimler
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
4.3. 1. Anabilim Dah Baskani

Gorev Tanim

Anabilim Dali Bagkani; bagli bulundugu anabilim dalinin egitim-6gretim, arastirma ve klinik
hizmet faaliyetlerinin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve koordinasyonundan sorumlu akademik
yOneticidir.

Yasal Dayanak

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

Gorev ve Sorumluluklar:

Anabilim dalinin egitim, aragtirma ve Klinik faaliyetlerini planlamak ve yiiriitmek.

Anabilim dalinda gorev yapan 6gretim elemanlari arasinda koordinasyonu saglamak.

Klinik hizmetlerin etkin, verimli ve hasta giivenligini esas alacak sekilde

yiuriitiilmesini saglamak.

Egitim programlarinin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak.

Aragtirma faaliyetlerinin gelistirilmesine katki saglamak.

Anabilim dalinin ihtiyaclarini belirleyerek fakiilte yonetimine bildirmek.

Ogrenci egitim siireglerini planlamak ve denetlemek.

Baghekimlik ile koordineli olarak klinik hizmetlerin yiiriitiillmesini saglamak.

4.3.2. Klinik Birim Sorumlusu
Gorev Tanim
Klinik Birim Sorumlusu; sorumlu oldugu klinikte sunulan tani ve tedavi hizmetlerinin diizenli,

giivenli ve etkin sekilde yiiriitiilmesinden sorumludur.
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Yasal Dayanak

2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu

Saglikta Kalite Standartlar1 (SKS)

Gorev ve Sorumluluklar:

e KIlinik hizmetlerin diizenli ve etkin sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

e Kilinik personelinin gorev dagilimimi planlamak.

e Hasta giivenligi ve enfeksiyon kontrol kurallarinin uygulanmasini saglamak.
e Kilinik ekipman ve malzemelerin uygun sekilde kullanilmasini saglamak.

e Kilinik hizmetlerin kalite standartlarina uygun yiiriitilmesini saglamak.

e Bashekimlik ve anabilim dali bagkanligi ile koordinasyon i¢inde ¢alismak

4.3.3. Ogretim Uyeleri

Gorev Tanim

Ogretim iiyeleri; egitim-6gretim, arastirma ve saglik hizmeti faaliyetlerini yiiriitmekle gorevli
akademik personeldir.

Yasal Dayanak

o 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu

Gorev ve Sorumluluklar:

e Lisans ve lisansiistii egitim faaliyetlerini yiiriitmek

e Ogrencilerin klinik egitim siireglerine katki saglamak.
e Bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinde bulunmak.
e Kilinik tan1 ve tedavi hizmetlerini yiiriitmek.

e Mesleki etik kurallara uygun hareket etmek.

e Universitenin akademik ve idari faaliyetlerine katk1 saglamak.

4.3.4. Arastirma Gorevlileri
Gorev Tanim
Aragtirma gorevlileri; egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinde 6gretim iiyelerine yardimei

olan akademik personeldir.
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Yasal Dayanak

* 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

Gorev ve Sorumluluklar:

» Egitim ve arastirma faaliyetlerinde 6gretim tiyelerine yardimci olmak.
* Klinik hizmetlerin yiiriitiilmesine katki saglamak.

* Bilimsel arastirma ve akademik c¢alismalara katilmak.

« Ogrencilerin uygulama egitimlerinde destek saglamak.

» Akademik gelisim faaliyetlerini stirdiirmek.

4.4. Saghk Hizmetleri Personeli

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

4.4.1. Agiz Ve Dis Saghg1 Teknikeri

Gorev tamm

Bu goérev taniminin amaci; Dig Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma
Merkezinde gorev yapan Ag1z ve Dis Saglig1 Teknikerlerinin gorev, yetki ve sorumluluklarini
yasal mevzuat ¢ercevesinde belirlemek, klinik hizmetlerin diizenli, giivenli ve etkin sekilde
yiriitiilmesini saglamaktir.

Yasal Dayanak

Bu gorev tanim1 asagidaki mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir:

* 1219 Sayili Tababet ve Suabat1 Sanatlarmin Tarz1 Icrasina Dair Kanun

* Saglik Meslek Mensuplari ile Saglik Hizmetlerinde Calisan Diger Meslek

Mensuplarinin Is ve Gérev Tanimlarina Dair Yonetmelik

« Yatakli Tedavi Kurumlari isletme Y&netmeligi

* Ag1z ve Dis Sagligi Hizmeti Sunulan Saglik Kuruluslart Hakkinda Y 6netmelik

* 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

Bagh Oldugu Amir

Ag1z ve Dis Saglig1 Teknikeri;

« Idari yonden Bashekimlige ve Hastane Miidiirliigiine,

» Klinik ¢alisma diizeni bakimindan Anabilim Dali Baskan1 ve Sorumlu Ogretim Uyesine,
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Gorev ve Sorumluluklari:

1 Klinik Hazirhik ve Yardim Gorevleri

Agiz ve Dis Saglig1 Teknikeri;

* Dis hekimligi kliniklerinde yapilacak tedaviler 6ncesinde {init, cihaz ve ekipmanlarin ¢aligir
durumda olmasini saglar.

* Tedavi sirasinda dis hekimine dort el teknigi prensibi ile klinik yardim saglar.

* Tedavide kullanilacak alet ve malzemeleri hazirlar ve kullanim sirasina gore diizenler.

* Hastay1 tedaviye hazirlar, gerekli koruyucu ekipmanlarin kullanilmasini saglar.

* Dis hekiminin talimatlar1 dogrultusunda tedavi siirecinde yardimci islemleri yerine getirir.
2. Hasta Hazirlama ve Hasta Giivenligi

* Hastalarin klinik ortama dogru sekilde yonlendirilmesini saglar.

* Hastay1 tedavi koltuguna uygun pozisyonda hazirlar.

* Hastanin tedavi dncesi ve sonrasi bilgilendirilmesine yardimei olur.

* Hasta giivenligi ve enfeksiyon kontrolii kurallarina uygun calisir.

* Acil durumlarda dis hekimine yardimet1 olur.

3 .Sterilizasyon ve Enfeksiyon Kontrolii

* Kullanilan tiim aletlerin temizlik, dezenfeksiyon ve sterilizasyon siire¢lerini takip eder.
* Sterilizasyon tiniteleri ile koordineli ¢aligir.

* Klinik ortamin asepsi ve antisepsi kurallarina uygun olmasini saglar.

» T1bbi atiklarin ilgili mevzuata uygun sekilde ayristirilmasini saglar.

4 Klinik Diizen ve Malzeme Yonetimi

* Kliniklerde kullanilan sarf malzemelerin diizenli takibini yapar.

* Eksilen malzemeleri sorumlu birimlere bildirir.

* Klinik diizenini ve ¢aligma alaninin temizligini kontrol eder.

* T1bbi cihazlarin kullanim talimatlarina uygun kullanilmasini saglar.

5 .Radyolojik islemlere Yardim

* Dis hekiminin talimati dogrultusunda radyolojik goriintiileme islemlerine yardimer olur.
* Radyasyon giivenligi kurallarina uygun hareket eder.

* Radyografi islemlerinde hasta pozisyonlandirilmasina yardimci olur.

6. Egitim ve Akademik Faaliyetlere Katki

10
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Universite hastanelerinde gorev yapan Agiz ve Dis Saghig Teknikerleri;

» Klinik egitim faaliyetlerinde 6gretim iiyeleri ve arastirma gorevlilerine destek verir.
« Ogrencilerin klinik uygulamalarinda gerekli yardimc1 organizasyonu saglar.

» Egitim faaliyetlerinde kullanilan klinik materyallerin hazirlanmasina yardimei olur.
7 Kayit ve Dokiimantasyon Islemleri

* Klinik islemlerle ilgili gerekli kayitlarin tutulmasina yardimci olur.

* HBYS sistemine veri girisinde dis hekimine destek verir.

* T1bbi kayitlarin gizliligini korur.

Yetkileri

Agiz ve Dis Saglig1 Teknikeri;

* Dis hekiminin talimati dogrultusunda klinik yardimci islemleri yapma yetkisine sahiptir.
* Klinik malzemelerin diizenlenmesi ve hazirlanmasindan sorumludur.

* Enfeksiyon kontrolii kurallarina uyulmasini saglama konusunda yetkilidir.
Sorumluluk

Agiz ve Dis Saglig1 Teknikeri;

» Gorevlerini tibbi etik kurallar, hasta haklar1 ve yasal mevzuat cercevesinde yiiriitmekle
yiikiimliidiir.

* Klinik giivenliginin saglanmasi, ekipmanlarin dogru kullanimi ve hasta giivenligi
konusunda sorumludur.

* Yetkisi disinda hicbir tibbi islem gerceklestiremez.

Yasakh islemler

Agiz ve Dis Sagligi Teknikert;

* Dis ¢ekimi yapamaz

* Dolgu yapamaz

* Anestezi uygulayamaz

* Cerrahi islem gerceklestiremez

* Dig hekimi yetkisine giren tibbi islemleri yapamaz.

Mesleki Gelisim

Ag1z ve Dis Saglig1 Teknikeri;

» Mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek i¢in egitim programlarina katilir.

11
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 Kurum i¢i egitimlere katilim saglar.

* Enfeksiyon kontrolii ve hasta gilivenligi egitimlerini takip eder.

4.4.2. Dis Protez Teknikeri

Gorev Tanim

Dis Protez Teknikerinin gorevi; dis hekimi tarafindan planlanan protez tedavilerine yonelik
olarak laboratuvar ortaminda dis protezlerinin hazirlanmasi, onarimi ve bakim iglemlerinin
yapilmasini saglamak, protezlerin teknik olarak dogru ve fonksiyonel sekilde iiretilmesine
katkida bulunmaktir.

Yasal Dayanak

Bu gorev tanimi asagidaki mevzuata dayanir:

* 1219 Sayili Tababet ve Suabat1 Sanatlarmin Tarz1 Icrasia Dair Kanun

» Saglik Meslek Mensuplari ile Saglik Hizmetlerinde Calisan Diger Meslek

Mensuplarinin Is ve Gérev Tanimlarina Dair Y6netmelik

« Yatakli Tedavi Kurumlari isletme Y&netmeligi

* Ag1z ve Dis Saglig1 Hizmeti Sunulan Saglik Kuruluslart Hakkinda Y 6netmelik

* 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu (liniversite hastaneleri igin)

Bagh Oldugu Amir

Dis Protez Teknikert;

« Idari yonden Bashekimlige ve Hastane Miidiirliigiine,

* Teknik yonden Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali Bagkanligina,

* Laboratuvar organizasyonu bakimindan Laboratuvar Sorumlusuna

kars1 sorumludur.

Gorev ve Sorumluluklar::

1.Protez Yapim islemleri

Dis Protez Teknikert,

* Dis hekimi tarafindan alinan dlgiiler ve laboratuvar talimatlar1 dogrultusunda hareketli ve sabit
dis protezlerinin hazirlanmasina katki saglar.

* Total protez, parsiyel protez, kron, koprii, ortodontik apareyler ve diger dental protezlerin

iiretim siire¢lerinde gorev alir.
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* Model dokiimii, mum modelaji, akrilik uygulamalar1 ve protez bitirme iglemlerini
gerceklestirir.

* Metal, akrilik ve seramik materyallerin uygun tekniklerle islenmesini saglar.

2 Laboratuvar is Akis1 Yonetimi

* Dis kliniklerinden gelen protez islerinin kayit altina alinmasina yardimci olur.

« Islerin zamaninda ve dogru sekilde tamamlanmasini saglar.

* Protez iiretim siireclerinin laboratuvar standartlarina uygun yliriitiilmesini saglar.

o s planina uygun olarak laboratuvar is akisim takip eder.

3. Kalite Kontrol

« Uretilen protezlerin teknik uygunlugunu kontrol eder.

* Dis hekimi tarafindan bildirilen diizeltme ve uyum islemlerini yapar.

* Protezlerin fonksiyon, estetik ve dayaniklilik a¢isindan uygun olmasini saglar.

4 Laboratuvar Ekipmanlarimin Kullanim

* Laboratuvarda bulunan cihaz ve ekipmanlarin kullanim talimatlarina uygun sekilde
calistirilmasini saglar.

* Laboratuvar cihazlarinin diizenli bakim ve temizligini yapar.

* Arizali ekipmanlart sorumlu birimlere bildirir.

5. Is Saghg ve Giivenligi

* Laboratuvarda kullanilan kimyasal ve mekanik ekipmanlarla ¢alisirken 1§ sagligi ve
giivenligi kurallarina uygun hareket eder.

* Koruyucu ekipman kullanir.

* Laboratuvar ortaminin giivenligini saglar.

6 .Egitim ve Akademik Faaliyetlere Katki

Universite hastanelerinde gorev yapan dis protez teknikerleri;

« Ogrencilerin laboratuvar uygulamalarmda 6gretim {iyelerine yardimet olur.

* Klinik egitim faaliyetlerinde teknik destek saglar.

* Laboratuvar egitimlerinde kullanilan materyallerin hazirlanmasina katkida bulunur.
Yetkileri

Dis Protez Teknikeri,

* Dis hekimi tarafindan planlanan protezlerin teknik iiretim asamalarini yiirtitme
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yetkisine sahiptir.

* Laboratuvar ekipmanlarini kullanabilir.

* Protezlerin teknik diizeltmelerini yapabilir.
Sorumluluk

Dis Protez Teknikeri,

« Urettigi protezlerin teknik dogrulugundan sorumludur.
* Laboratuvar giivenliginin saglanmasina katkida bulunur.
» Is siireclerini kurum prosediirlerine uygun yiiriitiir.
Yasakl Islemler

Dis Protez Teknikert,

* Hastaya dogrudan tedavi uygulayamaz.

* Ag1z icinde islem yapamaz.

* Dis hekimi yetkisine giren klinik miidahaleleri gergeklestiremez.

4.4.3. Dis Protez Laboratuvar Teknikeri

Gorev Tanim

Dis Protez Laboratuvar Teknikerinin gorevi; dis hekimligi protez laboratuvarlarinda yiiriitiilen
tiim teknik iiretim siireclerinin diizenli, giivenli ve verimli sekilde yiirtitiilmesini saglamak,
protez iiretiminde kalite standartlarinin uygulanmasina katkida bulunmaktir.

Bagh Oldugu Amir

Dis Protez Laboratuvar Teknikert,

* Baghekimlige,

* Hastane Miidiirliigline,

* Protetik Dis Tedavisi Anabilim Dali Bagkanligina

* Laboratuvar sorumlusu dgretim iiyesine

kars1 sorumludur.

Gorev ve Sorumluluklari:

1.Protez Uretim Siirecleri

* Dis hekimi tarafindan gonderilen 6l¢ii ve modeller dogrultusunda protez iiretimini

gergeklestirir.

14




T.C Dokiiman Kodu:KKU.TL.01
Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi Yayin Tarihi: 12.03.2026
Agiz ve Dis Saghgi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi Revizyon Tarihi: 00
Revizyon No:

PERSONEL GOREV TANIMLARI VE SORUMLULUKLARI TALIMATI

* Model dokiimii, artikiilator islemleri, mum modelaji, akrilik ve metal iglemleri gibi
laboratuvar agamalarini yiiriitir.

* Kron, koprii, hareketli protez, implant iistii protezler ve ortodontik apareylerin
iiretiminde gorev alir.

2. Laboratuvar Organizasyonu

* Laboratuvar iglerinin diizenli yiiriitiilmesini saglar.

* Kliniklerden gelen islerin kayit ve takip islemlerini yapar.

» Is planlamasina uygun sekilde iiretim siirecini organize eder.

3. Malzeme Yonetimi

* Laboratuvarda kullanilan sarf malzemelerinin takibini yapar.

* Eksilen malzemeleri ilgili birimlere bildirir.

* Malzemelerin uygun kosullarda saklanmasin1 saglar.

4. Hijyen ve Sterilizasyon

* Laboratuvar ortaminin hijyen kurallarina uygun olmasin1 saglar.

* Protez iiretiminde kullanilan ekipmanlarin temizligini yapar.

* Enfeksiyon kontrol kurallarina uygun calisir.

5. Teknik Destek

* Kliniklerden gelen protez diizeltme taleplerini yerine getirir.

* Protezlerin uyum ve fonksiyon agisindan diizeltilmesine yardimci olur.
Yetkileri

* Laboratuvar ekipmanlarini kullanma

* Protez iiretim siire¢lerinde teknik karar alma

* Laboratuvar diizenini saglama

Sorumluluk

Dis Protez Laboratuvar Teknikert,

* Laboratuvar iiretim kalitesinden

* Ekipmanlarin dogru kullanimindan

« s giivenligi kurallarina uyulmasindan

sorumludur.

15




T.C Dokiiman Kodu:KKU.TL.01
Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi Yayin Tarihi: 12.03.2026
Agiz ve Dis Saghgi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi Revizyon Tarihi: 00
Revizyon No:

PERSONEL GOREV TANIMLARI VE SORUMLULUKLARI TALIMATI

Ek Gorev Ve Gorevlendirme Hiikmii

(Dis Protez Teknikeri / Dis Protez Laboratuvar Teknikeri)

Ek Gorevlendirme Durumu

Dis Protez Teknikeri ve Dis Protez Laboratuvar Teknikerleri, gérev yaptiklar1 birimde protez
laboratuvari bulunmamasi veya laboratuvar hizmetlerinin aktif olarak yiiriitiilmemesi
durumunda, kurumun hizmet ihtiyact dogrultusunda klinik hizmetlerin yiiriitiillmesine destek
amaciyla klinik ortaminda gorevlendirilebilirler.

Bu kapsamda ilgili personel;

* Dis hekimligi kliniklerinde klinik diizeninin saglanmasina yardimci olabilir,

* Tedavi Oncesi ve sonrasi iinitlerin hazirlanmasi ve temizligine katkida bulunabilir,

« Kullanilan ekipman ve malzemelerin diizenlenmesine yardimeci olabilir,

» Klinik hizmetlerin yiiriitiilmesi sirasinda dis hekimine yardimci personel olarak destek
saglayabilir.

Ancak bu gorevler dis hekimi yetkisine giren klinik miidahaleleri kapsamaz ve personel
yalnizca destek hizmetleri kapsaminda gorevlendirilebilir.

Yasal Dayanak

Bu tiir gorevlendirmeler asagidaki mevzuat hiikiimlerine dayanilarak yapilabilir:

1.657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu — Madde 11

Devlet memurlari, amirleri tarafindan verilen gérevleri kanun, tiiziik ve yonetmeliklere uygun
olarak yerine getirmekle yiikiimliidiir.

2. 657 Sayih Devlet Memurlar1 Kanunu — Madde 45

Memurlar, 6grenim durumlari ve hizmet ihtiyaglar1 dogrultusunda benzer gorevlerde
calistirilabilirler.

3. Yatakh Tedavi Kurumlari Isletme Yéonetmeligi

Saglik kurumlarinda goérev yapan personelin gérev dagilimi1 kurum amirleri tarafindan hizmet
ihtiyacina gore diizenlenebilir.

4. Saghk Meslek Mensuplari ile Saghk Hizmetlerinde Calisan Diger Meslek
Mensuplarinin Is ve Gérev Tanimlarina Dair Yénetmelik

Saglik hizmetlerinin yiiriitiilmesinde gorev alan yardimci personel, saglik hizmetlerinin diizenli

yiiriitiilmesine katki saglayacak destek gorevlerini yerine getirebilir. Kurum biinyesinde protez
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laboratuvari bulunmamasi veya laboratuvar hizmetlerinin sinirli olmasi durumunda Dis Protez
Teknikeri ve Dis Protez Laboratuvar Teknikeri, kurumun hizmet ihtiyaci1 dogrultusunda
Bashekimlik tarafindan uygun goriilen kliniklerde gorevlendirilebilir. Bu gorevlendirme
kapsaminda klinik diizeninin saglanmasina yardimci olmak, iinitlerin tedaviye hazirlanmasina
katkida bulunmak ve dis hekimine yardimci destek hizmetlerinde bulunmak gibi gorevler
verilebilir. Gorevlendirme, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu hiikiimleri ve ilgili saglik

mevzuati ¢ercevesinde yapilir.

4.4. 4. Hemsireler

(Dis Hekimligi Fakiiltesi Kliniklerinde Gorev Yapan Hemsire)

Gorev Tanim

Hemsire; Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Sagligi Egitim Uygulama Merkezinde, 6zellikle
Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi ile Periodontoloji poliklinikleri basta olmak {izere tim
kliniklerde, hasta bakimini planlayan, klinik hazirliklar1 yapan, tedavi siire¢lerinde dis
hekimine yardimci olan ve hasta giivenligini saglayan saglik personelidir.

Yasal Dayanak

* 6283 Sayil1 Hemsirelik Kanunu

* Hemsirelik Yonetmeligi

« 1219 Sayili Tababet ve Suabati San’atlarmin Tarzi icrasina Dair Kanun

* Saglikta Kalite Standartlar1 (SKS)

 Hasta Haklar1 Yonetmeligi

Gorev ve Sorumluluklari:

1. Klinik Hazirlik ve Diizen

* Klinik ¢alisma alanlarinin tedavi dncesi hazirlanmasini saglamak.

* Dis {initi, cerrahi setler ve diger tibbi ekipmanlarin islem 6ncesi hazir olmasini saglamak.
* Klinik ortaminda sterilizasyon ve dezenfeksiyon Kurallarinin uygulanmasina katki saglamak.
* Kullanilacak malzeme ve ekipmanlarin uygun sekilde hazirlanmasini saglamak.

2.Hasta Hazirhg1 ve Bakim

* Hastay1 tedaviye hazirlamak ve gerekli bilgilendirmeyi yapmak.

* Hastanin genel durumunu gézlemlemek ve gerekli durumlarda dis hekimini bilgilendirmek.
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* Tedavi sirasinda hastanin giivenligini saglamak.

* Tedavi sonras1 hasta bakimina destek olmak ve gerekli bilgilendirmeyi yapmak.
3.Klinik Islemlerde Yardim

* Dig hekimi veya 6gretim iiyesinin yaptig1 klinik islemler sirasinda asistans saglamak.
« Ozellikle Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi islemleri sirasinda cerrahi asistans saglamak.

* Periodontoloji islemlerinde kullanilan alet ve malzemelerin hazirlanmasini saglamak.
« Islem sirasinda kullanilan malzemelerin uygun sekilde kullanimina yardime1 olmak.
4.Enfeksiyon Kontrolii

* Enfeksiyon kontrol 6nlemlerinin uygulanmasini saglamak.

» Sterilizasyon siire¢lerine destek olmak.

* T1bbi atiklarin mevzuata uygun sekilde ayristirllmasini saglamak.

5.Hasta Giivenligi

* Hasta gilivenligi uygulamalarina katki saglamak.

* Acil durumlarda gerekli miidahalelerin yapilmasina destek olmak.

* Hasta kayitlarinin diizenli tutulmasina katki saglamak.

6.Ekip Calismasi

* Dis hekimleri, 6gretim {iyeleri ve diger saglik personeli ile koordineli ¢aligmak.

* Klinik hizmetlerin etkin ve giivenli sekilde yliriitiilmesine katki saglamak.

* Kurumun kalite ve hasta giivenligi calismalarina katilmak.

7.Yetkileri

» Hemsirelik bakimina yonelik uygulamalari gergeklestirmek.

* Hasta bakim siirecine iliskin gozlemlerini ilgili saglik personeline bildirmek.

* Klinik ortaminda hasta giivenligini saglamak amaciyla gerekli 6nlemleri almak.
8.Sorumluluklar:

* Saglik hizmetlerinin giivenli, etkin ve mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesine katki saglamak.
* Enfeksiyon kontrol kurallarina uymak ve uygulanmasini saglamak.

* Mesleki etik kurallara uygun davranmak.

» Kurumun kalite yonetim sistemi ve prosediirlerine uygun sekilde ¢calismak.

4.4.5. Radyoloji Teknikeri Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
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Gorev Tanim

Radyoloji teknikeri; dis hekimligi fakiiltesinde tan1 ve tedavi siire¢lerinde gerekli olan
radyolojik goriintiileme islemlerini gergeklestiren, gorlintiilleme cihazlarinin dogru ve giivenli
sekilde kullanilmasini saglayan ve radyasyon giivenligi kurallarina uygun sekilde hizmet sunan
saglik personelidir.

Yasal Dayanak

* 3153 Sayili1 Radyoloji, Radyum ve Elektrikle Tedavi Miiesseseleri Hakkinda

Kanun

* 1219 Sayil1 Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarz1 Icrasina Dair Kanun

* Radyasyon Giivenligi Yonetmeligi

» Saglikta Kalite Standartlar1 (SKS)

* Hasta Haklar1 Yonetmeligi

Gorev ve Sorumluluklari:

1.Goriintiileme Hizmetleri

* Dis hekimleri tarafindan talep edilen radyolojik goriintiileme islemlerini gerceklestirmek.

* Dental radyografi, panoramik radyografi ve gerektiginde diger goriintiilleme islemlerini
uygulamak.

* Goriintiilerin dogru tekniklerle ve uygun kalitede elde edilmesini saglamak.

* Elde edilen goriintiilerin kayit altina alinmasini ve ilgili sisteme aktarilmasini saglamak.
2.Hasta Hazirhg ve Bilgilendirme

* Hastay1 radyolojik islem hakkinda bilgilendirmek.

* Gortintlileme islemi oncesinde hastay1 uygun pozisyona yerlestirmek.

» Hastanin giivenligini saglamak ve gerekli koruyucu 6nlemleri almak.

3.Radyasyon Giivenligi

* Radyasyon giivenligi kurallarina uygun sekilde ¢caligmak.

* Hastalar ve ¢alisanlar i¢in gerekli koruyucu ekipmanlarin kullanilmasini saglamak.

* Radyasyon dozlariin miimkiin olan en diisiik seviyede tutulmasina katki saglamak.

* Radyoloji biriminde radyasyon giivenligi ile ilgili mevzuata uygun ¢aligmak.

4.Cihaz ve Ekipman Kullanim

* Radyoloji cithazlariin dogru ve giivenli sekilde kullanilmasini saglamak.
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* Cihazlarin bakim ve kalibrasyon siireclerine destek olmak.

* Ariza veya teknik sorunlart ilgili birimlere bildirmek.

5.Kayit ve Dokiimantasyon

* Yapilan radyolojik islemlerin kayitlarini tutmak.

* Hasta bilgilerini ve goriintiileme kayitlarini ilgili sistemlere aktarmak.

» Kurumun kalite yonetim sistemi kapsaminda gerekli kayit ve raporlar1 diizenlemek.
6.Yetkileri

* Radyolojik goriintiileme islemlerini mevzuata uygun sekilde gerceklestirmek.

* Goriintiileme cihazlarini kullanmak.

» Radyasyon giivenligi kapsaminda gerekli koruyucu 6nlemleri almak.
7.Sorumluluklar:

* Radyolojik hizmetlerin giivenli, dogru ve mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesini saglamak.
* Hasta giivenligi ve radyasyon giivenligi kurallarina uymak.

* Mesleki etik kurallara uygun sekilde hizmet sunmak.

» Kurumun kalite yonetim sistemi ve prosediirlerine uygun ¢aligmak.

4.4. 6. Sterilizasyon Birimi Personeli Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Gorev Tanim

Sterilizasyon Birimi Personeli; dis hekimligi fakiiltesinde kullanilan tibbi alet ve ekipmanlarin
temizlenmesi, dezenfeksiyonu, sterilizasyonu ve tekrar kullanima hazirlanmasi iglemlerini
mevzuata ve enfeksiyon kontrol kurallarina uygun sekilde gerceklestiren saglik personelidir.
Yasal Dayanak

* 1219 Sayili Tababet ve Suabat1 San’atlarmin Tarzi Icrasina Dair Kanun

* Yatakli Tedavi Kurumlar1 Enfeksiyon Kontrol Yonetmeligi

* T1bbi Atiklarin Kontrolii Y&netmeligi

« Saglikta Kalite Standartlar1 (SKS)

* Hasta ve Calisan Giivenligi Yonetmelikleri

Gorev ve Sorumluluklar::

1.Temizlik ve Dekontaminasyon
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» Kliniklerde kullanilan tibbi alet ve ekipmanlarin kullanim sonrasi uygun sekilde toplanmasini
saglamak.

* T1bbi aletlerin 6n temizlik ve dekontaminasyon islemlerini yapmak.

* Aletlerin yikama ve temizleme islemlerini belirlenen prosediirlere uygun sekilde
gerceklestirmek.

2.Sterilizasyon Islemleri

* Temizlenen alet ve malzemelerin paketlenmesini saglamak.

» Sterilizasyon cihazlarini (otoklav vb.) uygun sekilde kullanmak.

» Sterilizasyon islemlerini ilgili prosediirlere uygun sekilde gergeklestirmek.

* Sterilizasyon siirecinin uygun sekilde yiirtitiildiigiinii kontrol etmek.

3.Steril Malzeme Yo6netimi

» Steril edilen malzemelerin uygun kosullarda saklanmasini saglamak.

» Steril malzemelerin kliniklere dagitimin1 yapmak.

» Steril malzemelerin kullanim siirelerini takip etmek.

4. Enfeksiyon Kontrolii

* Enfeksiyon kontrol kurallarina uygun sekilde ¢aligmak.

* Calisma alaninda temizlik ve hijyen kurallarint uygulamak.

« Sterilizasyon siireglerinde kalite ve giivenlik standartlarina uymak.

5.Cihaz ve Ekipman Kullanim

» Sterilizasyon cihazlarinin dogru ve giivenli sekilde kullanilmasini saglamak.
* Cihazlarin bakim ve kontrol siireglerine destek olmak.

* Ariza durumlarini ilgili birimlere bildirmek.

6.Kayit ve Dokiimantasyon

» Sterilizasyon islemlerine ait kayitlar1 diizenli olarak tutmak.

» Sterilizasyon stireclerinin izlenebilirligini saglamak.

* Kurumun kalite yonetim sistemi kapsaminda gerekli kayitlar1 olusturmak.
7.Yetkileri

» Sterilizasyon siire¢lerini belirlenen prosediirlere uygun sekilde yiirlitmek.

» Sterilizasyon cihazlarini kullanmak.

* Sterilizasyon siirecine iligkin kayitlar1 tutmak
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8.Sorumluluklari

» Sterilizasyon islemlerinin giivenli ve etkin sekilde yiiriitiilmesini saglamak.
* Enfeksiyon kontrol kurallarina uymak.

* Hasta ve ¢alisan giivenligini koruyacak sekilde caligmak.

» Kurumun kalite yonetim sistemi ve prosediirlerine uygun hareket etmek.

4.4.7. Dis Hekimleri

Gorev Tanim

Dis hekimi; agiz, dis ve ¢ene hastaliklarinin tani, tedavi ve korunmasina yonelik saglik
hizmetlerini yiiriitmekle sorumlu saglik personelidir.

Yasal Dayanak

* 1219 Sayil1 Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarz1 Icrasina Dair Kanun
* Saglikta Kalite Standartlar1 (SKS)

Gorev ve Sorumluluklar:

» Hastalarin agiz ve dis muayenelerini yapmak.

* Tani1 ve tedavi planlarini olusturmak ve uygulamak.

* Hasta kayitlarini eksiksiz sekilde tutmak.

* Hasta giivenligi ve enfeksiyon kontrol kurallarina uymak.

* Klinik ekipman ve malzemeleri dogru sekilde kullanmak.

* Mesleki etik kurallara uygun sekilde saglik hizmeti sunmak.

4.5. Destek ve idari Birimler

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

4.5.1. Hasta Kayit Birimi

Gorev Tanim

Hasta Kayit Birimi; hastalarin kabul islemlerini gerceklestiren, hasta kayitlarinin
olusturulmasini ve ilgili sistemlere iglenmesini saglayan idari birimdir.

Yasal Dayanak

« Saglikta Kalite Standartlar1 (SKS)
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* Hasta Haklar1 Yonetmeligi

Gorev ve Sorumluluklar:

* Hastalarin kayit ve kabul islemlerini gergeklestirmek.

* Hasta bilgilerinin dogru ve eksiksiz sekilde sisteme kaydedilmesini saglamak.
* Hastalarin ilgili kliniklere yonlendirilmesini saglamak.

* Hasta kayitlarinin gizliligini korumak.

» Kurumun bilgi yonetim sistemi kapsaminda gerekli kayitlar1 olugturmak.

4.5.2. Tibbi Sekreterler

Gorev Tanim

Tibbi sekreter; saglik hizmetlerinin yiiriitiilmesinde gerekli olan yazisma, kayit ve
dokiimantasyon islemlerini gergeklestiren idari personeldir.

Yasal Dayanak

* 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

* Saglikta Kalite Standartlar1 (SKS)

Gorev ve Sorumluluklar:

» Kliniklerde yiiriitiilen islemlere ait kayit ve dokiimantasyon islemlerini yiiriitmek.
* Hasta dosyalarinin diizenlenmesini saglamak.

* Yazigma ve evrak islemlerini ger¢eklestirmek.

» Hasta bilgilerini ilgili sistemlere kaydetmek.

* Hasta bilgileri ve kayitlarinin gizliligini saglamak.

4.5.3. Kalite Yonetim Birimi

Gorev Tanim

Kalite Yonetim Birimi; saglik hizmetlerinin kalite standartlarina uygun sekilde ytiriitiilmesini
saglamak amaciyla kalite yonetim sisteminin kurulmasi, uygulanmasi ve izlenmesinden
sorumlu birimdir.

Yasal Dayanak

* Saglikta Kalite Standartlar1 (SKS)

* Hasta ve Calisan Giivenligi Yonetmelikleri
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Gorev ve Sorumluluklar:

» Kurumda kalite yonetim sisteminin uygulanmasini saglamak.
* Saglikta Kalite Standartlar1 ¢alismalarini yiiriitmek.

* Hasta ve ¢alisan giivenligi uygulamalarini izlemek.

» Kalite gostergelerinin takibini yapmak.

» Kurum i¢i egitim ve iyilestirme ¢aligmalarini yiiriitmek.

4.5.4. Bilgi Islem Birimi

Gorev Tanim

Bilgi Islem Birimi; kurumun bilgi teknolojileri altyapisinin kurulmasi, isletilmesi ve
giivenliginin saglanmasindan sorumlu birimdir.

Yasal Dayanak

* 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

» Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (6698 Sayili KVKK)
* Saglikta Kalite Standartlar1 (SKS)

Gorev ve Sorumluluklar:

* Hastane bilgi yonetim sisteminin ¢aligmasini saglamak.

* Bilgi sistemlerinin giivenligini saglamak.

* Veri giivenligi ve gizliligini korumak.

* Teknik destek hizmetlerini yiiriitmek.

» Kurumun bilgi teknolojileri altyapisini yonetmek.

4.5.5. Hasta Haklar Birimi Personeli

Yasal Dayanak

Hasta Haklar1 Yonetmeligi

Gorevleri

* Hastalarin haklar1 konusunda bilgilendirilmesini saglamak.

* Hasta ve yakinlarindan gelen sikdyet, 6neri ve talepleri almak ve kayit altina almak.
* Bagvurulari inceleyerek ilgili birimlere iletmek ve ¢dziim siirecini takip etmek.

* Hasta haklari ihlallerine iliskin rapor hazirlamak ve yonetime sunmak.

24




T.C Dokiiman Kodu:KKU.TL.01
Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi Yayin Tarihi: 12.03.2026
Agiz ve Dis Saghgi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi Revizyon Tarihi: 00
Revizyon No:

PERSONEL GOREV TANIMLARI VE SORUMLULUKLARI TALIMATI

 Hasta memnuniyetini artirmaya yonelik faaliyetlere katk1 saglamak.

* Hasta haklar1 kurulunun sekretarya hizmetlerini yiirtitmek.

4.5.6. Satin Alma Birimi Personeli

Yasal Dayanak

4734 sayili Kamu fhale Kanunu

Gorevleri

* Kurumun ihtiya¢ duydugu mal ve hizmetlerin temin siirecini yiiriitmek.

» Satin alma taleplerini incelemek ve uygun yontemle ihale veya dogrudan temin
islemlerini gergeklestirmek.

* Tedarikgi firmalarla iletisim kurmak ve teklif toplamak.

* Alinan malzemelerin sartnameye uygunlugunu kontrol etmek.

+ Satin alma dosyalarini diizenlemek ve arsivlemek.

» Kurum kaynaklarinin ekonomik ve verimli kullanilmasini saglamak.

4.5.7. Muhasebe ve Finans Birimi Personeli

Yasal Dayanak

5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

Gorevleri

» Kurumun gelir ve gider kayitlarini tutmak

» Fatura, 6deme ve tahsilat islemlerini yiiriitmek.

* Biitce hazirlama ve biitge takibini yapmak.

* Personel maas, ek 6deme ve diger mali islemleri gergeklestirmek.
* Mali raporlar1 hazirlamak ve yonetime sunmak.

* Mali mevzuata uygun muhasebe kayitlarinin tutulmasini saglamak.

4.5.8. Temizlik ve Cevre Hizmetleri Personeli
Yasal Dayanak
Yatakli Tedavi Kurumlari Isletme Y®6netmeligi

Saglik Bakanligi Enfeksiyon Kontrol Standartlari.
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Gorevleri

* Klinik, poliklinik, laboratuvar ve ortak alanlarin temizligini saglamak.
* Tibbi ve evsel atiklarin uygun sekilde ayristirilmasini saglamak.

» Enfeksiyon kontrol kurallarina uygun temizlik yapmak.

* Temizlik ekipmanlarini dogru ve giivenli sekilde kullanmak.

* Cevre diizeni ve hijyen standartlarinin korunmasina katki saglamak.

4.5.9. Teknik Destek Birimi Personeli

Yasal Dayanak

Saglik Kurumlarinin Teknik Hizmetler Y onetmelikleri

Saglik Bakanligi Kalite Standartlari.

Gorevleri

* T1bbi cihazlarin ve teknik ekipmanlarin bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak.
* Elektrik, su, klima ve altyapr sistemlerinin ¢aligmasini saglamak.

* Ariza bildirimlerini almak ve hizli sekilde miidahale etmek.

* Teknik bakim planlarini hazirlamak ve uygulamak.

* Cihaz giivenligi ve kullanim standartlarini takip etmek.

4.5.10. Hasta Giivenligi ve Risk Yonetimi Personeli

Yasal Dayanak

Saglikta Kalite Standartlari

Gorevleri

* Hasta giivenligi uygulamalarini planlamak ve izlemek.

* T1bbi hata ve olay bildirimlerini degerlendirmek.

* Risk analizleri yapmak ve dnleyici faaliyetler planlamak.

* Enfeksiyon, ila¢ giivenligi ve hasta kimlik dogrulama siire¢lerini takip etmek.
* Hasta giivenligi egitimleri diizenlemek.

+ Kalite yonetim sistemine katki saglamak.
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5. YOURURLUK

* Bu talimat, Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi Baghekimi onayi ile yiirtirliige girer.

6. YURUTME

* Bu talimat hiikiimlerini Dig Hekimligi Fakiiltesi Hastanesi Baghekimi ytiriitiir.
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